KOMPONENT 7: VZDELAVANIE PRE 21. STOROCIE

Tento komponent slovenského planu obnovy a odolnosti zavedie kurikularnu reformu
zékladnych skol (ISCED 1, ISCED 2), ¢im sa vytvori novy obsah vzdeldvania usporiadany
do viacro¢nych cyklov. Cielom je rozvijat’ kritické myslenie a mikké zru¢nosti ziakov ako
schopnost’ riesit’ problémy, spracovavat’ informdcie, pracovat’ v time, argumentovat’ a klast’
otazky, preberat’ iniciativu a zodpovednost’, tvorit’ a realizovat’ osobné projekty. To si
vyzaduje zabezpecCenie ucebnic potrebnych na obnovu sucasnych zasob a zmenu v priprave
ucitel'ov tak, aby boli tieto zmeny schopni aplikovat’ v kazdodennej praxi. Tento komponent
zaroven posilni kvalitu zru¢nosti pedagogickych a odbornych zamestnancov a bude ich
motivovat’ k celozivotnému profesijnému rozvoju. Doraz sa bude klast’ aj na inkluzive
vzdelavanie a osvojenie si digitalnych zrucnosti.

Tento komponent zahfia dve reformy a dve investicie.

Ocakéava sa, Ze ziadne opatrenie v tomto komponente vyrazne nenarusi environmentélne ciele
v zmysle ¢lanku 17 nariadenia (EU) 2020/852 bertic do uvahy opis opatreni a zmiertiujuce
kroky stanovené v plane obnovy a odolnosti v stilade so zdsadou technického usmernia
tykajuceho sa uplatiiovania zasady ,,vyrazne nenarusit* (DNHS) (2021/C58/01).

Tento komponent prispeje k plneniu odporticania adresovaného Slovensku, pokial’ ide

o0 potrebu posilnit’ digitalne zrucnosti a zabezpecit rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu.
(odporucanie 2/2020). Zlepsit kvalitu a inkluzivnost vzdelavania na vsetkych urovniach

a posilnit zrucnosti (odporacanie 2/2019).

A.1. Opis reforiem a investicii v ramci nenavratnej finan¢nej podpory

Reforma 1: Reforma obsahu a formy vzdelavania (kurikulidrna a u¢ebnicova reforma).
Ciel'om reformy je vytvorit' nové kurikulum. Namiesto odovzddvania hotovej informacie
budu ucitelia vytvarat’ situdcie, pri ktorych ziaci méZu informdcie interpretovat’ v konfrontacii
s realnou skusenost’ou. Reforma sa zac¢ina zavedenim kurikula do primarneho a nizsieho
sekundéarneho vzdeldvania (na dobrovol'nom zaklade) od Skolského roku 2023 a konci sa
povinnostou prijat’ nové kurikulum na vSetkych zakladnych skolach v roku 2026.

Vykonévanie reformy sa podpori vytvorenim 40 regionédlnych centier, ktoré buda skolam
poskytovat’ podporu prostrednictvom mentoringu, poradenstva a konzultaénych ¢innosti.
Centra mo6zu pozostavat’ z ucitel'ov, riaditel'ov $kol, odbornikov v oblasti vzdelavania
dospelych, odbornikov z tretieho sektora a odbornikov z fakult pripravujtcich uéitelov

v danom regione.

Reforma si vyzaduje zabezpecenie novych ucebnic. Priprava uc¢ebnic bude podporena
odbornikmi. Schval'ovanie uc¢ebnic na zaklade kvality po odbornej a didaktickej stranke bude
zabezpecovat’ jednotna dolozka udel'ovana ministerstvom skolstva. Zavedu sa prisne

a transparentné recenzné kritéria. Skolam sa poskytne prispevok na uéebnice, za ktory budi
moct’ nakupit’ ucebnice zo zoznamu schvaleného ministerstvom podl'a svojich preferencii

a poziadaviek.
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Reforma predpokladé vytvorenie platformy elektronického testovania e-Test 2.0, ktora
zefektivni digitalizaciu vzdelavacieho procesu, a tym umozni centralne testovanie ziakov.
Meratel'nym uc¢inkom tejto reformy moze byt’ on-line maturita na vSetkych gymnaziach

a strednych skolach do 31. decembra 2025.

Posledny milnik tejto reformy sa dokonci do 31. decembra 2025.

Reforma 2: Priprava a rozvoj ucitePov na novy obsah a formy vzdeldvania (zmena
vysokoskolskej pripravy ucitel’ov a posilnenie profesijného rozvoja ucitel’ov). Ciel'om
tejto reformy je posilnit’ kvalitu zru¢nosti pedagogickych a odbornych zamestnancov a bude
ich motivovat’ k celozivotnému profesijnému rozvoju. Zavedie sa finan¢ny prispevok

na zlepSenie zrucnosti uc¢itel'ov. Doraz sa bude klast’ aj na nové kurikuld inkluzivneho
vzdelavania a osvojenie si digitdlnych zrucnosti. Do konca roka 2023 absolvuje odbornti
pripravu asponi 55 % pedagogickych a odbornych zamestnancov. Prislusné legislativne zmeny
upravuju kompetencie a okruh poskytovatel'ov vzdelavania.

Bude k dispozicii grantovy program pre vysoké skoly na podporu novych studijnych
programov ucitel'stva. Sucast’ou bude aj financovanie takych zmien v programoch, ktoré
podporuju zavadzanie inkluzivneho vzdeldvania, vzdelavanie ziakov s inym materinskym
jazykom nez slovencina a rozvoj digitalnych kompetencii u Studentov ucitel’stva.

Implementécia tejto reformy sa dokon¢i do 31. decembra 2025.

Investicia 1: Digitalna infraStruktira v Skolach. Digitalna infrastruktura v Skolach Cielom
tejto investicie je zvysit’ percentualny podiel $kol s plnym vstupnym digitdlnym vybavenim

z 30 % na asponl 90 % [podl'a definovanych IKT Standardov postavenych na zaklade modelu
,Vysoko vybavenej a prepojenej uc¢ebne (HECC)]. Aby sa zabezpecila transparentnost’

a hodnota za peniaze pri ndkupe digitdlneho vybavenia pre Skoly, obstardvanie bude centralne
koordinované. Investicia rata s maximalizaciou zivotného cyklu digitdlneho vybavenia, aby sa
znizili negativne vplyvy na zivotné prostredie. Investicie su rozdelené do hlavnych oblasti:

e Inkluzia: v rdmci tejto investicie sa bude hradit’ softvér alebo hardvér pre
kompenzacné pomdcky pre zZiakov so znevyhodnenim.

e Vytvaranie zru€nosti pre digitdlnu transformaciu: investicia pokryje jednu ucebniu
informatiky v pomere na 300 Studentov.

Implementécia tejto investicie sa dokonci do 31. decembra 2025.

Investicia 2: Dobudovanie Skolskej infrastruktiry: Cielom investicie je odstranit’
dvojzmennu prevadzku na 35 Skolach na Slovensku, o mdze prispiet’ k lepSej integracii
ziakov zo znevyhodneného prostredia. Investicie m6Zu mat’ formu roz§irenia existujucich
kapacit, rekonStrukcie a vybudovania novych priestorov v 35 skolach, ktoré v si€asnosti maju
triedy s dvojzmennou prevadzkou. Obnova budovy musi byt podmienend dosiahnutim

v priemere minimalne 30 % Uspory energie.

Implementdcia tejto investicie sa dokonc¢i do 30. juna 2026.
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A.2. Milniky, ciele, ukazovatele a harmonogram monitorovania a realizacie pre nenavratnu finanénua podporu

Suv1s13c.e Kvalitativne | Kvantitativne ukazovatele (pre Orientacny
opatrenie . harmonogram . . .
Porado e Milnik/ciel Nézov ukazovatele ciele) splnenia - 0p1§ a jasné vy-medzen-le
vé &islo alebo ,(Pl:e i : jednotlivych miPnikov a cielov
investicia) milniky) merna Vych0’d '| Cierova
] skova Stvrtrok | Rok
jednotka hodnota
hodnota
V ramci cyklov sa zavedie integrované
7= kurikulum pre zakladné skoly
Vzdelavanie (ISCED 1 a ISCED 2). Cykly
pre 21. ) vymedzia zdkladné ciele vzdelavania
storocie — Schvalenie pre oblasti, a nie podrobny obsah, ¢im
Reforma 1: Nové kurikulum pre | nového sa vytvori flexibilita na tvorbu
Reforma vietky zakladné Statneho ) ucebnych planov na tirovni §kol.
1 obsahu Milnik Skoly organizovany vzdeldvacieh Q1 2(3)2 Implementacna faza sa zacne
a formy v rdmci viacronych | © programu od septembra 2023 s povinnost'ou
vzdelavania vzdelavacich cykloy | Pr€ primarne zabezpecit’ prechod vsetkych
- V;délévanle zakladnych $kol na nové kurikulum
Kurikularna ministrom do septembra 2026.
a ucebnicové Skolstva.
reforma
7 - Na regionalnej urovni sa vybuduju
Vzdelavanie regionalne centra kurikuldrneho
pre 21. o manazmentu a podpory $kol pri
storo¢ie — . Vytvorenie siete . 202 | zavadzani zmien, ktoré budu
2 Reforma 1 Ciel’ regionalnych centier Cislo 0 40 Q3 4 vykonavat’ svoju &innost
Reforma podpory prostrednictvom mentoringu,
obsahu poradenstva a konzultacnych ¢innosti.
a formy Postupne vznikne 40 takychto centier
vzdelavania (jedno centrum pre dva okresy)
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Suv1s13c.e Kvalitativne | Kvantitativne ukazovatele (pre Y]
opatrenie . harmonogram . . .
Porado (reforma | MiPnik/ciel Niazov ukazovatele ciele) splnenia . 0p1§ a jasne :'y-medzenll ¢
vé &islo alebo ’(Pl:e i : jednotlivych miPnikov a ciePov
investicia) milniky) merna Vych0’d '| CiePova
] skova Stvrtrok | Rok
jednotka hodnota hodnota
= s timom zlozenym z ucitelov,
Kurikularna riaditel’'ov $kol, odbornikov v oblasti
a ucebnicova vzdelavania deti, mladeze a dospelych,
reforma expertov z treticho sektora
a odbornikov z fakult pripravujicich
ucitelov v danom regione.
3 7= Ciel Podiel zakladnych % 0 30 Q4 202 | Aspon 30 % verejnych zakladnych
Vzdelavanie skol, ktoré 5 $kol, ktoré implementuji nové
pre 21. implementuji nové kurikulum
storocie — kurikulum (v
Reforma 1: percentach)
Reforma
obsahu
a formy
vzdelavania
Kurikularna
a ucebnicova
reforma
4 7 — Ciel Zavedenie on-line % 23 100 Q4 202 | Cast maturity (zavereéna skuska
Vzdelavanie maturity (zdverecnej 5 absolventov vsetkych gymnazii
pre 21. skusky absolventov a strednych §kol) absolvovana
storocie — vSetkych gymnazii na internete.
Reforma 1: a strednych §kol)
Reforma
obsahu
a formy
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Suv1s13c.e Kvalitativne | Kvantitativne ukazovatele (pre Orientacny
opatrenie . harmonogram . . .
Porado (reforma Milnik/ciel Nézov ukazovatele ciele) splnenia - 0p1§ a jasné vy-medzen-le
vé &islo alebo ,(Pl:e i : jednotlivych miPnikov a ciel’ov
investicia) miPniky) merna Vych0’d '| CiePova Stvre
ok o skova hodnota tvrtrok | Rok
hodnota
vzdelavania
Kurikularna
a ucebnicova
reforma
5 7- Milnik Nadobudnutie Nadobudnuti Q1 202 | Legislativne zmeny prinesu:
Vzdelavanie ucinnosti e uéinnosti 3 . e,
pre 21. legislativnych zmien, | zmeny * zavedenie nonch st.u'dl.Jnych
storogie — ktoré maju posilnit zékona programov pripravujucich
Reforma 2: kvalitu zru¢nosti ¢. 138/2019 buducich uéitelov,
Priprava pedagogickych Z.z. e prispevok na motivovanie
a rozvoj a odbornych o pedagogic pedagogickych a odbornych
ucitelov zamestnancov kych zamestnancov k celozivotnému
na noveé a motivovat’ ich zamestnanco profesijnému rozvoju,
obsahy k celo?iVC}tnému ' ch ’ e  Uprava kompetencii a okruhu
a ’fotmu profesijnému rozvoju | a odbornych poskytovatelov atestacii,
R zame’stnancvo funkéného a kvalifikacného
ch, zakona S. L. "
597/2003 7. vzdelavania v rezorte Skolstva,
7., zakona e novy model akreditacie
&.131/2002 vzdelavacich programov
7. 7 profesijného rozvoja.
o vysokych
skolach
a vyhlasky
¢. 244/2019
a 1/2020
Ministerstva
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Suv1s13c.e Kvalitativne | Kvantitativne ukazovatele (pre Orientacny
opatrenie . harmonogram . . .
Porado (reforma | MiPnik/ciel Niazov ukazovatele ciele) splnenia . Op1§ Sl :'y-medzenll ‘
vé &islo alebo (pre jednotlivych mil’nikov a ciel’'ov
. . miPniky) . Vychodi . 2
investicia) merna 7 Cielova
. skova Stvrtrok | Rok
jednotka hodnota hodnota
Skolstva,
vedy,
vyskumu
a Sportu
Slovenske;j
republiky
o0 sustave
studijnych
odborov
Slovenskej
republiky.

6 7= Ciel Percentudlny podiel % 0 55 Q4 202 | Do 31. decembra 2023 absolvuje
Vzdelavanie pedagogickych 3 odbornu pripravu aspon 55 %
pre 21. a odbornych pedagogickych a odbornych
storoc¢ie — zamestnancov zamestnancov Skol.

Reforma 2: s absolvovanou
Priprava odbornou pripravou,
a 10Zvoj najma pokial ide
ucitelov 0 pripravu na nove
na noveé kurikulum,

obsahy inkluzivne

a formu vzdelavanie

vyucby a digitalne zru¢nosti

7 7= Ciel Zvysit percentualny % 30 90 Q4 202
Vzdelavanie podiel §kol s plnym 5
pre 21. vstupnym digitalnym
storoc¢ie — vybavenim
Investicia 1:
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Suv1s13c.e Kvalitativne | Kvantitativne ukazovatele (pre Orientacny
opatrenie . harmonogram . . .
Porado (reforma | MiPnik/ciel Niazov ukazovatele ciele) splnenia . 0p1§ a jasne :'y-medzenll ¢
vé &islo alebo ,(Pl:e i : jednotlivych mil’nikov a ciel’'ov
investicia) milniky) merna Vych0’d "' | Cierova
] skova Stvrtrok | Rok
jednotka h hodnota
odnota
Digitalna
infrastruktura
v skolach
8 7- Ciel Odstranenie Cislo 0 35 Q2 202 | Ciel'om je odstranit’ dvojzmenn
Vzdelavanie dvojzmennej 6 | prevadzku na 35 skolach. Usporiada sa
pre 21. prevadzky $kol osobitna vyzva pre skoly
storoc¢ie — s dvojzmennou prevadzkou
Investicia 2: na vybudovanie novych priestorov
Dobudovanie alebo rekonstrukciu priestorov, ktoré
skolskej nie su vhodné pre potreby ziakov.
1r'1frastruktur Obnovované budovy musia prispiet
Y: k ciel'u zelenej transformacie
dosiahnutim uspory energie v priemere
aspon na urovni 30 %, ¢o sa bude
monitorovat’ formou energetického
certifikatu.
11205/23 ADD 1 69
ECOFIN 1A SK






